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Mit LDMS/p Connector hat die SI
Software Innovation GmbH aus
Neustadt eine Schnittstelle ent-
wickelt, die eine Kommunikation
zwischen beliebigen Fremdan-
wendungen und LDMS ermö-
glicht. Hewlett-Packard GmbH
verknüpft über diese Verbindung
das Personalwirtschaftssystem
KIDICAP P5 der GIP mbH mit
dem LDMS/z Archiv.

Schneller Zugriff

HP Business Process Outsourcing
bietet den Anwendern Leistungen
von der benötigten IT-Infrastruktur
über die Applikation bis zur
Administration der Geschäftspro-
zesse an. „Mit dem LDMS/p
Connector nutzen wir den direkten
Kommunikationskanal, um aus dem
Personalwirtschaftssystem KIDI-
CAP P5 Prozesse im LDMS/z Ar-
chiv anzustoßen und ermöglichen
unseren Kunden somit ein komfor-
tables Arbeiten“, sagt Reinhard
Diekmann, Abteilungsleiter HP Bu-
siness Process Outsourcing Deut-
schland zur Entwicklung der neuen
Schnittstelle.

DerAnwender hat nun die Möglich-
keit zu einem gerade in Bearbeitung
befindlichen Personalfall direkt in
das Archiv in die dortige personen-
bezogene Akte zu wechseln. Mit ei-
nem Klick über den Menüpunkt Ar-
chiv stehen ihm sofort Stammblatt,
Gehaltsmitteilung, Vertragsän-

derungen etc. zur Verfügung. „Un-
sere Kunden sind ganz begeistert
vom Connector, er verkürzt die Be-
arbeitungszeiten und ermöglicht ein
flüssiges Arbeiten“ erläutert Ga-
briele Siebe, bei HP zuständig für
Produktberatung und Support, die
Reaktionen ihrer Kunden.

Ob Personalwirtschaftssystem,
Windows- oder SAP R/3-Anwen-
dungen, über LDMS/p Connector
können beliebige Programme auf
das LDMS/z Archiv zugreifen und
das Ergebnis im LDMS/p Client

Sinnvolle Verbindung

ausgeben. „Unsere Stärken sind
unsere revisionssichere Archivsoft-
ware und die elektronische Akte mit
LDMS auf dem Großrechner. Damit
Anwender am Arbeitsplatz auf die
archivierten Daten zugreifen kön-
nen, gibt es LDMS/p mit umfangrei-
chen Bearbeitungsfunktionen,“ er-
klärt Richard Racs, Geschäftsführer
der SI GmbH. „Da im Arbeitsalltag
häufig Daten aus dem Archiv be-
nötigt werden, haben wir ein
Verbindungswerkzeug, LDMS/p
Connector, entwickelt, damit die
Programme nicht mehr parallel be-
dient werden müssen“, ergänzt
Richard Racs.

Personalwirtschaftssystem KIDICAP P5

Aus dem Personalwirtschaftssystem KIDIKAP P5 direkt ins LDMS/z-Archiv

Mit einem Klick im zentralen Archiv

Zuverlässiger Partner

Die GIP mbH ist der führende Anbieter von Personalwirtschafts-

software für öffentliche Arbeitgeber in Deutschland. In KIDICAP P5

stecken 30 Jahre Erfahrung im öffentlichen Sektor.„Die Integration von

Archiv- und HR-Systemen gehört zu den wichtigenTrends bei der soft-

waregestützten Personalarbeit. In KIDICAP P5 ist daher ein Integrator

für DM-Systeme Bestandteil des Standardlösungsangebots.Wir freuen

uns, dass die Anwender von LDMS durch die Entwicklung des LDMS/p

Connectors jetzt aus KIDICAP P5 direkt auf das LDMS/zArchiv zugrei-

fen können. Die Gewinner sind die Unternehmen und Einrichtungen,

die durch die Verknüpfung der zwei Anwendungen Arbeitsabläufe

effektiver gestalten und mehr Zeit für die strategische Personalarbeit

haben“,sagt Oliver Sohlenkamp,Leiter HCM Software der GIP mbH.
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